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MAPA DE PESSOAL 2025
Lugares Previstos no Mapa de Pessoal
N.2 Trabalhadores com
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no Mapa de Pessoal 2024 preg publico por tempo ‘
publico por tempo . N Trabalhadores
. | indeterminado a tempo
indeterminade .
parcial
CARREIRAS ESPECIAIS - OFICIAL (GNR) 9 9 9
CARREIRAS ESPECIAIS - SARGENTO (GNR) 15 15 15
CARREIRAS ESPECIAIS - GUARDA {GNR) 51 51 51
CARREIRAS GERAIS - TECNICO SUPERIOR 23 23 24 +1 Técnico Superior
CARREIRAS GERALIS - COORDENADOR TECNICO 1 1 0 -1 Coordenador Técnico
CARREIRAS GERAIS - ASSISTENTE TECNICO 19 19 19
CARREIRAS GERAIS - ASSISTENTE OPERACIONAL 39 29 10 39
CARREIRAS ESPECIAIS - ESPECIALISTA DE SISTEMAS E 1 1 1
TECNOLOGIAS DE INFORMACAO
CARREIRAS ESPECIAIS - TECNICO DE SISTEMAS E TECNOLOGIAS DE 2 2 2
INFORMACAO
Total 160 150 10 160
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